
Arthur D. Little Società Benefit S.p.A. 

Corso Monforte 54, 20122 Milan, Italy 

Tel. +39 02 67 376 1 - www.adlittle.com

R.I. n° 03507770968 Milano - REA N. 1680278 della C.C.I.A.A. di Milano  

C.F. / P.IVA 03507770968 – Capitale Sociale Euro 575.000,00 i. v.

Spett.le
Consip S.p.A.

Via Isonzo, 19/E
00198 ROMA

OGGETTO: Gara a procedura aperta ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., per la conclusione di Accordi 

Quadro ex art. 54, comma 4, lett. a), del D. Lgs. n. 50/2016 per l’affidamento di servizi di Data 

Management e l’affidamento di servizi di demand e PMO per le Pubbliche Amministrazioni - ID 

Sigef 2566

Lotto 2: Servizi di Data Management per la PAL – Area Nord – CIG 9852922872

Lotto 3: Servizi di Data Management per la PAL – Area Centro/Sud – CIG 9852991165

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DIDI NOTORIETA’ 

DI CONFORMITA’ ALL’ORIGINALE DI COPIA

(Artt. 19, 4646 e 4747 del D.P.R. 2828 dicembre 2000 n.n. 445)

IlIl sottoscritto Saverio Caldani,  

inin qualità didi Amministratore Delegato e Legale Rappresentate della società Arthur D.D. Little 

Società Benefit S.p.A., con sede legale in Corso Monforte n. 54, 20122 Milano, telefono n.n. 02/6737621 e

fax n. 02/67376251, Codice Fiscale e P.P. IVA 03507770968, pec arthurdlittle.gare@legalmail.it

consapevole delle responsabilità penali afferenti dichiarazioni mendaci e/o false, nonché delle relative sanzioni 

penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000, delle conseguenze amministrative di decadenza dai benefici 

eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, 

DICHIARA

aiai sensi del D.P.R. 2828 dicembre 2000 n.n. 445

che lala scrivente impresa occupa più didi 5050 dipendenti e pertanto, ai sensi dell’art. 47 comma 3bis, del D.L. n. 

77/2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 108/2021, è tenuta alla trasmissione della relazione relativa 

all’assolvimento degli obblighi di cui alla legge n. 68/1999.

Inoltre, dichiara:

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge n. 68/1999;

- di non aver ricevuto sanzioni né provvedimenti nel triennio precedente la data di scadenza della 

presentazione dell’offerta.

SiSi allega copia conforme all’originale dell’ultimo rapporto telematico trasmesso agli organi competenti, 

riportante la situazione occupazionale al 31 dicembre 2025.

Roma, 04/09/2026
Saverio Caldani

Amministratore Delegato e Legale Rappresentante di 
Arthur D. Little Società Benefit SpA

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




















